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KLASA:110-02/14-01/17
URBROJ:2214/01-02-14-1
U Pregradi, 31.12.2014.

Temeljem članka 27. Zakona o radu ("Narodne novine" broj 93/14), članka 48. Zakona o lokalnoj i 
područnoj samoupravi ("Narodne novine" broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 
150/11., 144/12., 19/13) i članka 52. Statuta Grada Pregrade ("Službeni glasnik Krapinsko-zagorske
županije broj 06/13. i 17/13.), gradonačelnik Grada Pregrade donosi

IZMJENE I DOPUNE
PRAVILNIKA O RADU

Članak 1.

Ovim Izmjenama i dopunama, mijenja se i dopunjuje Pravilnik o radu (KLASA: 110-02/13-01/10, 
Urbroj: 2214/01-2-13-1, od 17. listopada 2013. godine) na način da se članku 2. Pravilnika o radu 
(KLASA: 110-02/13-01/10, Urbroj: 2214/01-2-13-1, od 17. listopada 2013. godine), dodaje se novi 
stavak 4. koji glasi:
 " Ako radnik radi prekovremeno, ukupno trajanje rada radnika ne smije biti duže od pedeset sati 
tjedno niti duže od 180 dana godišnje."
Dotadašnji stavak 4. i stavak 5. članka 2. Pravilnika o radu, postaju stavak 5. i 6. članka 2. 
navedenog Pravilnika.

Članak 2.

Članak 33. stavak 4. Pravilnika o radu (KLASA: 110-02/13-01/10, Urbroj: 2214/01-2-13-1, od 17. 
listopada 2013. godine), mijenja se i  glasi: "Prekovremeni rad je rad duži od 40 sati tjedno.
Stavak 5. istog članka se briše.
Stavak 7. istog članka se mijenja i sada glasi:
" Umjesto uvećanja osnovne plaće po osnovi prekovremenog rada, službenik ili namještenik može 
koristiti jedan ili više slobodnih radnih dana prema ostvarenim satima prekovremenog rada u 
omjeru1:1,5 (1 sat i 30 min redovnog sata rada), a preostali dio stavka 7. koji glasi: " te mu se u tom
slučaju izdaje rješenje u kojem se navodi broj i vrijeme korištenja slobodnih dana, kao i vrijeme kad
je taj prekovremeni rad ostvaren." briše se.
Dosadašnji stavci 6., 7., 8., postaju 5.,6, 7.



Članak 3.

Mijenja se  čl. 44. st.2. Pravilnika o radu (KLASA: 110-02/13-01/10, Urbroj: 2214/01-2-13-1, od 
17. listopada 2013. godine), koji sada glasi:
 " Naknada troškova prijevoza isplaćuje se do 15. u mjesecu za prethodni mjesec.

Članak 4.

Ove Izmjene Pravilnika o radu se objavljuju na web stranicama Grada Pregrade, a stupaju na snagu 
osmog dana od  dana objave.

                                                                                                                   GRADONAČELNIK
Marko Vešligaj, dipl. oec.


